COMISION DE LEGISLACION GENERAL, PODERES,
PETICIONES, REGLAMENTO Y RECURSOS HUMANQOS

ORDEN DEL DIA

REUNION: Lunes 16 de marzo de 2020. HORARIO: 11:00 HS.

De acuerdo a lo estipulado por el Articulo 85° del Reglamento Interno de este
Concejo Deliberante, a continuacién elevamos para su conocimiento el Orden del
Dia correspondiente alareuniéon de la Comision de Legislacién General, Poderes,
Peticiones, Reglamento y Recursos Humanos, que se realizard el pré6ximo Lunes
16 de marzo de 2020 a partir de las 11,00 horas. Se solicita puntualidad.

Invitados: Sr. Santiago Baudino (SITRAMUNE) para el tratamiento de los puntos 8) a
10). Dra. Luciana de Giovanetti (Secretaria de Ciudadania) para el tratamiento de los
puntos 4) y 5). Prof. Maria Pasqualini (Secretaria de Capacitacion y Empleo) para el
tratamiento del punto 6).

Punto  01) 0140/2020 CD-064-B-2020 BLOQUE MPN-PROYECTO DE
COMUNICACION: Solicita al Organo Ejecutivo Municipal informe sobre acciones
realizadas en el marco de la Ordenanza 13.712 “Creacion del Fondo Especifico de
Alcohol Cero”.

Punto 02) 0952/2019 CD-283-B-2019 BLOQUE JUNTOS POR EL CAMBIO PRO
SOMOS NEUQUEN- PROYECTO DE ORDENANZA: Enmiéndase la Carta Orgénica
Municipal.

Punto 03) 0044/2020 CD-025-B-2020 BLOQUE DEMOCRACIA CRISTIANA-
PROYECTO DE ORDENANZA: Sobre Licencia Especial para Empleados Municipales
en el dia de su cumpleafos- Ordenanza 7694.

Punto 04) 0066/2020 CD-566-M-2020 Mun. Secretaria de Ciudadania- PROYECTO DE
ORDENANZA: Eleva proyecto de ordenanza sobre Comercio Amigo ANH.

Punto 05) 0067/2020 CD-569-M-2020 Mun. Secretaria de Ciudadania- PROYECTO DE
ORDENANZA: Eleva proyecto de ordenanza sobre Balneario Amigo A.N.H.

Punto 06) 0073/2020 CD 594-M-2020 Mun. Secretaria de Capacitacion y Empleo-
PROYECTO DE ORDENANZA: Eleva proyecto de ordenanza sobre creacion del
Instituto Municipal de Formacion Laboral.

Punto 07) 100/2020 CD 041-B-202 BLOQUE DEMOCRACIA CRISTIANA- PROYECTO
DE ORDENANZA: Sobre modificaciéon de los articulos 1°y 2° de la ordenanza N° 13.074
—obligatoriedad de poseer cartas menus en braille y macrotipo.

Punto 08) 0020/2020 CD-011-B-2020 BLOQUE F.I.T. UNIDAD- PROYECTO DE
ORDENANZA: Derb6gase la Ordenanza N° 13.893, y los Articulos 2) y 3) de la
Ordenanza N° 13.833 referente al calculo de haberes del personal municipal.

Punto 09) 0085/2020 CD 1038-M-2020 Mun. Unidad de Coordinacion de Gestion
Municipal- PROYECTO DE ORDENANZA: Eleva proyecto de ordenanza sobre déficit
de la caja jubilatoria del IMPS




Punto 10) 0093/2020 CD 1040-M-2020 Mun. Unidad de Coordinacion de Gestion
Municipal- PROYECTO DE ORDENANZA: Eleva proyecto de ordenanza sobre creacion
de “Fondos Especificos de Sustentabilidad de Caja Jubilatoria Municipal”.

Punto 11) 0953/2019 CD-048-M-2019 MUNICIPALIDAD DE NEUQUEN- PROYECTO
DE ORDENANZA: Créase el Instituto Municipal de Urbanismo y Habitat.

Punto 12) 0959/2019 CD-060-C-2019 PETICION Cooperativa de Vivienda y Consumo
17 de Mayo: Créase el Instituto Municipal de la Vivienda y Urbanismo de la Ciudad de
Neuquén en conjunto con la Unidn Docentes Neuquinos.

Punto 13) 0960/2019 CD-286-B-2019 BLOQUE JUNTOS POR EL CAMBIO PRO
SOMOS NEUQUEN-PROYECTO DE ORDENANZA: Créase la Secretaria de Vivienda,
Urbanismo y Habitat.

Fdo: Ousset
Gonzélez



